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Objetivos

Pretende-se que no final desta oficina de formag&o os professores sejam capazes de:

1. Compreender a pertinéncia do desenvolvimento de praticas pedagdégicas apoiadas em processos de
aprendizagem ativa, centradas no aluno, no contexto atual de ensino e de aprendizagem;

2. Compreender e aplicar nas suas salas de aula os principios de aprendizagem ativa;

3. Reconhecer os beneficios e os desafios das abordagens de aprendizagem ativa em contexto escolar;

4. Conhecer métodos e estratégias para a integragéo de abordagens de aprendizagem ativa em sala de aula
e utiliza-los nas suas aulas;

5. Conhecer exemplos de cenarios, histdrias e atividades inovadoras de aprendizagem presentes nos
projetos de inovacao pedagogica promovidos e coordenados pela European Schoolnet (EUN), Uteis para o
desenvolvimento de praticas de aprendizagem ativa em sala de aula e procurar manter-se atualizado;

6. Conhecer atividades de aprendizagem ativa inspiradas nas 6 zonas do projeto Future Classroom Lab
(“interagir”, “apresentar”, “investigar”, “colaborar”, “desenvolver”, “criar”);

7. Experimentar tecnologias e recursos digitais passiveis de apoiar atividades de aprendizagem ativa;

8. Organizar e implementar atividades de aprendizagem ativa para utilizagdo em sala de aula com os alunos,
por exemplo atividades para fomentar a interagéo professor-alunos, atividades para a aprendizagem
cooperativa e aprendizagem colaborativa (para o trabalho a pares ou em pequenos grupos), atividades de
avaliagao formativa (para dar e receber feedback), atividades de trabalho de projeto;

9. Refletir de forma critica sobre a aplicagéo destas praticas pedagégicas, centradas no aluno, em contexto
escolar e analisar as suas potencialidades em fungéo das aprendizagens realizadas pelos alunos;

10. Contribuir para criar dinamicas de trabalho colaborativo na escola que favoregam a partilha de praticas
pedagdgicas promotoras da integracao da filosofia da aprendizagem ativa nas praticas da sala de aula e/ou
na escola.

Os conteudos do curso de formagéo encontram-se organizados em 3 médulos:

Médulo 1: Aprendizagem ativa (5 horas)

No Moédulo 1 serdo abordados os seguintes conteudos:

- Conceito de aprendizagem ativa.

— Exemplos de ambientes de aprendizagem centrados no aluno. Discusséo e debate sobre as principais diferengas entre
aprendizagem ativa e aprendizagem passiva.

— Principais beneficios da pedagogia de aprendizagem ativa.

Atividades/Tarefas:

- Apresentagéo dos participantes — formandos/formadores.

- Apresentacgéo da oficina e entrada nos sistemas tecnoldgicos de suporte a oficina de formagao.

- Discusséo e debate sobre as principais diferengas entre aprendizagem ativa e aprendizagem passiva.
- Reflexdo conjunta sobre os principais beneficios da aprendizagem.

Médulo 2: Estratégias de aprendizagem ativa (5 horas)

No Moédulo 2 serdo abordados os seguintes conteudos:

— Métodos e estratégias de aprendizagem ativa.

— Desafios das abordagens de aprendizagem ativa e formas de os ultrapassar.

— Exemplos praticos de aprendizagem ativa.

Atividades/Tarefas:

- Experimentar estratégias de aprendizagem ativa.

- Analise SWOT das estratégias experimentadas.

- Reflexéo e discussdo sobre os principais desafios da aprendizagem ativa e possiveis caminhos para os ultrapassar.

Maodulo 3: Organizacao de atividades de aprendizagem ativa para a sala de aula (5 horas)

— No Mddulo 3 serao abordados os seguintes conteldos:

- Planificacdo de atividades de aprendizagem ativa para utilizagdo em sala de aula com os alunos.

— Experimentacdo em contexto de uma atividade de aprendizagem ativa no contexto de sala de aula.
- Reflexao critica sobre a experimentacgao realizada relativamente a aprendizagem dos alunos e desenvolvimento das suas
competéncias.

- Reflexao final sobre a agédo de formagéo.

Atividades/Tarefas:

- Planificagdo de atividades de aprendizagem ativa para utilizagdo em sala de aula com os alunos.

- Experimentagcédo em contexto de uma atividade de aprendizagem ativa no contexto de sala de aula.
- Apresentacgdo e partilha final da atividade implementada.

- Reflexao critica, individual, sobre o impacto da implementagédo desenvolvida.

- Avaliagdo da agéo de formagao.



Avaliagao dos Formandos

Os formandos serao classificados nas escola de 1 a 10, conforme indicado no Despacho 4595/2015 de 6 de
maio, respeitando todos os dispositivos legais da avaliagdo continua, com base em:

1) Qualidade da realizagéo das tarefas propostas e reflexdes efetuadas.

2) Cumprimento dos prazos de realizagao das atividades de aprendizagem propostas:

— Realizagdo das tarefas propostas ao longo do curso.

- Participagao nas atividades de discussao/reflexao propostas ao longo do curso.

- Realizacdo da planificagdo de atividades de aprendizagem ativa para utilizacdo em sala de aula com os
alunos.

— Experimentagcdo em contexto de uma atividade de aprendizagem ativa no contexto de sala de aula.

— Apresentagao e partilha final do trabalho desenvolvido.

Avaliagao da Agao

A avaliacao final do curso de formagao sera efetuada recorrendo a:

* Relatdrio das/os formadoras/es;

* Questionario de avaliagdo preenchidos online pelas/os formandas/os;
* Questionario de avaliagdo preenchidos online pelas/os formadoras/es;
* Relatorio do Centro de Formacgéo.

Certificacao da Acao

Para os efeitos previstos no n.° 1 do artigo 9.°, do Regime Juridico da Formag&o Continua de Professores
(Decreto-Lei n.° 22/2014, 11 fevereiro 2014), a presente agao releva para efeitos de progressao em carreira
de Educadores de Infancia e docentes do Ensino Basico e do Ensino Secundario e docentes de Educacéao
Especial.

Para efeitos de aplicagédo dos artigos 8.° e 9.° do Regime Juridico da Formagao Continua de Professores a
presente acao releva para a area geral da formagao e ndo para os 50% da sua dimensao cientifica e
pedagadgica.

Progressao na Carreira

Ao abrigo do Despacho n.2 779/ 2019 de 18 de janeiro, regulamentado pelo despacho n.2 6851-A/ 2019 de 31
de julho, especificamente pelo artigo 3, ponto 5, em matéria de cumprimento dos requisitos previstos para a
avaliacdo de desempenho e para a progressao na carreira, excecionalmente até 31.07.2020, esta formagao
releva para a dimensao cientifica e pedagodgica.



